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2101000106020064 
EXAMINATION FEBRUARY-MARCH 2024 

BACHELOR OF ARTS (THIRD YEAR)(SIXTH SEMESTER) 

PSYCHOLOGY – XX – LEVEL 2 

INDUSTRIAL & ORGANIZATIONAL PSYCHOLOGY  
 

[Time: As Per Schedule]  [Max. Marks: 50] 

Instructions: 

1. Fill up strictly the following details on your answer book 

a. Name of the Examination : BACHELOR OF ARTS (THIRD 

YEAR)(SIXTH SEMESTER) 
b. Name of the Subject : PSYCHOLOGY – XX – LEVEL 2 

INDUSTRIAL & ORGANIZATIONAL PSYCHOLOGY 
c. Subject Code No : 2101000106020064 

2. Sketch neat and labelled diagram wherever necessary. 

3. Figures to the right indicate full marks of the question. 

4. All questions are compulsory. 

Seat No: 

      

 

 

 

Student’s Signature 

 

 

Q.1  નીચેના પ્રશ્નોમાાં દર્ાાવ્યા મજુબ જવાબ આપો: 

Answer the following question as directed:  

 

1) વાઈટેલ્સે જણાવેલા થાકના બે પ્રકારો જણાવો.  

Give two types of fatigue as stated by Viteles. 

 

2) પ્રેરણાની વ્યાખ્યા અને લક્ષણો જણાવો.  

State the definition of motivation and its characteristics. 

 

3) તાણને અટકાવવાના ઉપાયો જણાવો.  
Mention measures to prevent stress. 

 

4) સંગઠનની વ્યાખ્યા અને લક્ષણો જણાવો.  
State the definition of organization and its characteristics. 

 

5) અભિપ્રેરણાત્મક નેતૃત્વ શૈલીના બે પ્રકારો જણાવો.  

State the two types of motivational leadership styles. 
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Q.2  પ્રલોિન એટલે શ ં? મ ખ્ય આભથિક પ્રલોિનો સમજાવો.  
What is incentive? explain the major financial incentives 

 

અથવા 

OR 

 

કાયિ સંતોષની વ્યાખ્યા આપી, કાયિ સંતોષને અસર કરતા ઘટકો વણિવો.  

Define job satisfaction, describe the factors affecting on job satisfaction 
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Q.3  તાણ એટલે શ ં? તાણના પ્રકારો અને તાણ પ્રત્યેના પ્રભતિાવોમાં વ્યભિગત તફાવતો 

ભવષ ેસમજાવો.  

What is stress? Explain the stress types and individual differences in stress 

responses. 

 

અથવા 

OR 

 

સંગઠનમાં નેતાનાં કાયો વણિવો.  

Describe function of leaders in the organization. 
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Q.4  ટ ાંકનોાંધ લખો. (ગમ ેતે બે)  

Write a Short Note: (Any Two) 

 

1) થાકન ં સ્વરૂપ  

Nature of Fatigue 

 

2) ઈ.આર. જી ભસદ્ાંત  

E. R.G. Theory 

 

3) તાણના વાતાવરણના ઘટકો  

Environmental Factors of Stress 

 

4) સંગઠનની સંરચનાનાં નવાં પ્રકારો  
New Types of Organizational Structure 
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